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1. Memnuniyet Anket sonuçlarının değerlendirilmesinin görüşülmesi. 
2. Meslek Yüksekokulumuz Uygulama Alanlarının Uygunluğunun ve Yeterliliklerinin 

Görüşülmesi 

 
KALİTE KOMİSYONU ÜYELERİ 
 
Öğr.Gör. Dr  İsmail UYSAL   Başkan 
Öğr.Gör. Dr.  Melek ŞAHİN   Üye 
Öğr. Gör. Melek PAY   Üye 
Öğr. Gör Mahmut BELER   Üye 
Öğr. Gör. Ali AKGÜN    Üye 
Öğr. Gör. Çiğdem ALACA    Üye 
Öğr. Gör. Murat Can OKTAY   Üye 
Zehra YILMAZ    Üye 
  
 Meslek Yüksekokulumuzda Kalite Güvencesi kapsamında çalışmalar, Üniversitemiz 

14/05/2020 tarihli 572/7 sayılı Senatosunda kabul edilen “Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi 

Kalite Güvencesi ve Kalite Komisyonları Yönergesi” çerçevesinde Birim Kalite 

Komisyonunun oluşturulmasıyla başlanmıştır. 
 Meslek Yüksekokulumuz Kalite Komisyonu 14.07.2023 Çarşamba günü saat 11:00’da    
Yüksekokul Müdürü Öğr. Gör. Dr. İsmail UYSAL  başkanlığında toplandı. 
 

KARAR – 1 : Memnuniyet Anket sonuçlarının değerlendirilmesi görüşüldü. 

 Yapılan görüşmeler sonucunda; 
Meslek Yüksekokulumuz Kalite Çalışmaları kapsamında oluşturulan Öğrenci, 

Akademik Personel, İdari Personel, Mezun Öğrenci ve Dış Paydaş Memnuniyet Anketleri 
sonuçları birim kalite komisyonu tarafından değerlendirilmiş aşağıda belirtilen sonuçlara 

ulaşılmıştır.  
 

AKADEMİSYEN MEMNUNİYET ANKETİ SONUCU 

1- Akademisyenlerle yapılan anketlerin sonuçları değerlendirildiğinde okulumuzun 

öncellikle klima , büyüklük , ses yalıtımı vb.  fiziki şartlarının yetersiz olduğu ifade 

edilmiştir. 
2- Sınıfların ve sosyal alanların hijyen koşullarının yetersiz olduğu ifade edilmiştir. 
3- Sınıf ve laboratuvarların teknik olanaklarının yetersiz olduğu ifade edilmiştir. 
4- Akademisyenler ortak çalışma konusunda kısmen memnun olduklarını ifade 

etmişlerdir. 



 

DIŞ PAYDAŞ MEMNUNİYET ANKETİ SONUCU 

1- Dış Paydaşlarımız mezunlarımızla çalışmayı uygun bulduklarını ifade etmişlerdir. 
2- Mezunlarımızın teorik ve mesleki bilgilerinin yeterli olduğunu ifade etmişlerdir. 
3- İletişim becerileri ve problem çözme konusunda sorun yaşamadıkları ifade edilmiştir. 
4- Dış paydaşlarımız mezunlarımızın etik kurallara uyduklarını ifade etmişlerdir. 
5- Dış paydaş olarak gördüğümüz kurumlar ders müfredatımızı yeterli bulduklarını ifade 

etmişlerdir. 
6- Dış paydaşlarımız okulumuzun ilçenin gelişimine pozitif katkı sağladığını ifade 

etmişlerdir. 
7- Dış paydaşlarımız okulumuzun ilişkileri iyi düzeyde olduğu tespit edilmiştir ve 

okulumuz gelişimi için dış paydaşlarımız katkıda bulunmak istediklerini ifade 

etmişlerdir. 

İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ SONUCU 

1- İdari Personel memnuniyet anketleri neticesinde okulumuzun fiziki ve hijyenik 

koşullarının yetersiz olduğu görülmüştür. 
2- İdari personelimizin iletişim sonunu bulunmamaktadır ve genel anlamda çalışmaktan 

memnun oldukları tespit edilmiştir. 

MEZUN ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ SONUCU 

1- Ankete katılan mezun öğrencilerimiz kamuda sözleşmeli olarak çalıştığını ve 

katılanların yarısı Kpss sınavına hazırlandığını ifade etmiştir. 
2- Mezunlarımızın büyük çoğunluğu eğitim aldığı alanda çalışmaktadır. 
3- Mezunlarımız mezun olduktan sonra en fazla 18 ay bekledikten sonra iş bulmuşlardır. 
4- Mezunlarımızın büyük çoğunluğu Akdeniz bölgesinde iş bulduklarını ifade etmişlerdir. 
5- Ankete katılanların yarısı okulumuzla gurur duyduklarını ifade etmişlerdir. 
6- Ankete katılanların çoğunluğu bilinçli bir tercihle oklumuzu seçmişler ve 

beklentilerinin karşılandığını ifade etmişlerdir. 
7- Okulumuz için çok önemli olan etik ve mesleki sorumluluk anlamında mezunlarımız 

tamamıyla pozitif geri bildirim yapmışlardır. 
8- Mezunlarımızın büyük çoğunluğu mezun oldukları programdan memnun olduklarını 

ifade etmişlerdir. 

AKTİF ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ SONUCU 

1- Ankete katılan öğrencilerin çoğunluğu akademik personelin öğrenci sorularına duyarlı 

olduğu ifade etmiştir. 
2- Öğrenci işleri biriminin sorunlara karşı duyarlı olduğunu ifade etmişlerdir. 
3- Okul yönetiminin sorunlara karşı duyarlı olduğunu ifade etmişlerdir. 
4- Öğrencileri ilgilendiren önemli tarihlerin zamanında ilan edildiğini ifade etmişlerdir. 
5- Ders içerikleri konusunda memnun olduklarını ifade etmişlerdir. 
6- Meslek  stajları alanında beceri kazandıklarını ifade etmişlerdir. 
7- Öğretim elemanlarının ders saatlerine dikkat ettiklerini ifade etmişlerdir. 
8- Fiziki koşullar yetersiz bulduklarını ifade etmişlerdir. 

 
 



 

KARAR – 2 : Meslek Yüksekokulumuz Uygulama Alanlarının Uygunluğunun ve 

Yeterlilikleri Görüşüldü. 

 Yapılan görüşmeler sonucunda; 

Meslek Yüksekokulumuz bünyesinde verilen Mesleki Uygulamalı Eğitimlerde 

Yüksekokulumuzun Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü İlk ve Acil Yardım Programı ile 

Sağlık Bakım Hizmetleri Bölümü Yaşlı Bakımı Programına ait öğrenci kontenjanlarının yüksek 

olması ve Yüksekokulumuzun bulduğu bölgede uygulama alanlarının yeterli olmaması 

nedeniyle Meslek Uygulama Eğitimlerinden  gerekli verimin alınamadığı, uygulama alanlarının 

yetersiz kaldığı belirtilmiştir. Bu nedenle Fethiye İlçe Merkezinde yer alan Özel Sağlık 

Kabinleri, Özel Sağlık Klinikleri, Diyaliz Merkezleri, Özel- Kamu Huzurevleri ve Özel 

Rehabilitasyon Merkezlerine Mesleki Uygulama Eğitimi için öğrenci gönderilmesinin uygun 

olacağı kararına varılmıştır. 

 

   

 
     
                                               Öğr.Gör.Dr. İsmail UYSAL 

      Başkan 
 
 
Öğr.Gör.Dr. Melek ŞAHİN      Öğr. Gör. Melek PAY 
  Üye         Üye 
 
 
 
Öğr. Gör. Mahmut BELER     Öğr. Gör. Ali AKGÜN  
 Üye       Üye 
 
 
 
Öğr. Gör. Çiğdem ALACA                                                Öğr. Gör. Murat Can OKTAY 
           Üye                                                                                          Üye 
 
                                                     Zehra YILMAZ 
                                                    Üye 
 


